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MoT DE LA PRESIDENTE

L'année 2006, fertile en événements, se définira désormais comme étant celle du dénoue-
ment extraordinaire de 25 ans d’efforts et de travail pour la conservation du mont Saint-
Grégoire. L'acquisition des propriétés Deschénes a donné un nouvel élan a notre orga-
nisme. Elle nous permet de réaliser bien des projets que nous avions en téte et qul atten-
daient ces conditions gagnantes!

Décrire 2006 comme ayant été un marathon ne seralt pas exagéré. £chéances et mandats
a réaliser nous ont fait courir toute I'année : blitz de peinture et de ménage en prévision du
déménagement, déménagement de Salnt-Jean au mont Saint-Grégoire, conférence de
presse, aménagements des sentiers et de la salle d’animation, embauche de nouveaux em-
ployés, suivis d’espéces en pérll... la liste est longue. A travers tout cela, CIME accueillalt
les visiteurs sur ses sentlers, les enfants aux camps de jour ou en excursions et visitalt des
écoles. Ouf! Pour couronner le tout, un événement imprévu a monopollsé une partie de nos
énergies, solt Iincendle qul a ravagé l'entrepdt utilisé par notre pomiculteur locataire.

Le projet d’acquisition des propriétés Deschénes a aussi été I'occasion pour CIME de se po-
sitionner comme une entreprise d'économie sociale. L'implication de nouveaux partenaires
comme Investissement Québec et le Conseil économique du Haut-Richelieu (CLD) permet
de soutenir ie développement de nos services et de renforcer notre appartenance a la com-
munauté par le recrutement de membres et la participation de bénévoles.

Aprés une année aussl Intense, nous amorgons la prochaine avec de nouveaux projets et
tout autant d’énergle, toujours fidéles a notre mission de conservation. MERCI & tous nos
partenaires financlers, collaborateurs, membres, bénévoles et employés d’appuyer nos ac-
tions et de crolre en cette mission.

Michelle Durand, présidente

Une partie du conseil d’administration de CIM
au sommet du mont Salnt-Grégoire en novembre 2006
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MisSION ET OBIECTIFS

Le Centre d'interprétation du milieu écologique (CIME) du Haut-Richelieu est un organisme
& but non lucratif reconnu comme un organisme de bienfaisance, créé en 1981 dont la mis-
sion se subdivise en deux volets : la protection des milieux naturels et de la biodiversité et
I'éducation a I'environnement.

Les principaux objectifs de la corporation sont de :

) Offrir les services d’un centre d'interprétation de la nature.

* Prendre les moyens nécessaires, incluant l'acquisition de terrains, pour protéger et
conserver dans I'état le plus naturel possible le mont Saint-Grégoire et d'autres
sites naturels d’intérét dans le Haut-Richelieu.

v Promouvoir I'éducation a la conservation de l'environnement.

. Etablir des infrastructures visant & faciliter I'accés & certaines parties du mont
Saint-Grégoire.

. Permettre une accessibilité contrdlée du mont Saint-Grégoire sans dépasser la ca-
pacité de support du site.

) Promouvoir le mont Saint-Grégoire et d'autres sites naturels dans le Haut-
Richelieu en tant gue sites importants du patrimoine,

) Faire progresser la cause de la protection de la nature et préserver la qualité du
milieu de vie des citoyens.

. Favoriser le déroulement d‘activités de loisir et de récréation compatibles avec les

enoncés précités.
. Regrouper les personnes intéressées, tenir des expositions et prendre tout autre

MEM BRES

Suite a l'acquisition des propriétés Deschénes, la corporation a procédé a la mise & jour de
ses reglements généraux et des modalités d'adhésion. Afin de favoriser le recrutement des
membres, deux types d'adhésion ont été établis soit, I'adhésion sans accés aux sentiers et
I'adhésion avec accés aux sentiers, Les tarifs annuels d'adhésion sont les suivants :

Adhésion sans accés aux sentiers : 5.00 $

Adhésion avec acces aux sentiers : 25.00 $ pour un individu
40.00 $ pour une famille

Le nombre de membres est passé de 30 au 31 décembre 2005 a 54 au 31 décembre 2006.



FATITS SAILLANTS DE L'ANNEE 2006

En janvier 2006, CIME acquiert les propriétés Deschénes et qultte les bureaux qu’il occupe
depuis plus de 20 ans au centre-ville de Salnt-Jean-sur-Richelleu pour emménager au 16
chemin du Sous-Bois 2 Mont-Saint-Grégoire. En mai, 'organisme tient une conférence de
presse pour souligner 'ouverture officielle des sentiers et
remercier ses nombreux partenaires. En juin, débutent les
travaux d’amélioration de [l'aire d’accueil et de réfection
des sentiers. En juillet, CIME lance son site internet, un
outil qui permet de diffuser une foule d’informations sur
I'organisme : mission, activités, nouveautés, etc. A la fin
d'ao(t, un Incendie détruit complétement un batiment
agricole dans lequel se trouvait un entrepbt frigorifique. Un
projet de reconstruction est a I'étude dans les mois sui-
vants. L'organisme adhére a des organisations de promo-
tion touristiques comme [|'Office du tourisme et des
Congrés du Haut-Richelieu et {‘Association touristique de la
Montérégie.

Le déménagement des bureaux administratifs de l‘organisme au mont Saint-Grégolre et
I'ouverture des sentiers au public sept jours sur sept ame- i

nent certains changements dans {'organisation des services.
La gestion et le fonctionnement des excursions animées et
des camps de jour s’en trouvent grandement améliorés. Par
contre, CIME renonce a la gestlon du service de location
d’embarcations au Centre de plein air Ronald-Beauregard a
Saint-Jean-sur-Richelieu. Les difficultés survenues au cours
de I'été 2005 (vol, vandalisme) et 1'éloignement du site mo-
tivent cette decision., Dans le cadre des services réguliers
(excursions, camps de jour et ateliers en classe), les natura- ——
listes de CIME rencontrent plus de 6 000 jeunes en 2006. Ateller Les anima sauvages

Le projet d’Intendance du Grand Bois et du mont Saint-Grégoire se poursuit avec des acti-
vités de surveillance, de sulvl d'espéces en péril, d’aménagement du territoire, de sensibili-
satlon et des rencontres de propriétatres. En I'absence de financement, CIME n‘a pas parti-
cipé de facon intensive aux activités d’éradication de la chataigne d’eau en 2006. Toutefols,
I'organisme est demeuré membre du comité directeur et des employés ont participé a quel-
ques jours de récolte. CIME sera de nouveau Impligué dans les activités de terrain en 2007,



CONSERVATION DE SITES NATURELS ET D’ESPECES EN PERIL

L'acquisition des propriétés Deschénes a permis de protéger 35 hectares additionnels de
forét au mont Saint-Grégoire. Ainsi, la superficie protégée a perpétuité est passée de 4 % a
plus de 22 %. (44 hectares). La superficle de deux des trols EFE protégée a perpétuité est
maintenant de 62 %.

Gréace a la contribution de la Fondation Hydro-Québec pour l'environnement, des travaux
de slgnalisation et de réfection ont été entrepris afin d’améliorer la sécurité des visiteurs,
d’éliminer le hors sentier et de protéger les secteurs pius fragiles. Des mesures de protec-
tion du territolre ont été mises en place comme la signallsation d’une grande partie du péri-
meétre protégé et I'installation de clétures. Des activités d'éducation et de sensibilisation ont
été amorcées : la conceptlon d’une carte des sentiers intégrant un volet sur les impacts de
la fréquentation d’un site et le développement d’une patroulile de surveillance.

Le projet de Protection du Grand Bols et du mont Saint-Grégoire s’est pour-
sulvl grace a la contributlon du Programme d’intendance de /’habitat des es-
péces en péril du gouvernement du Canada. Deux bulletins de liaison ont été
produits et envoyés aux 70 propriétaires du Grand Bois et du mont Saint-
Grégoire. Des rencontres et des négociations ont eu lieu avec quelques pro-
priétalres. En décembre, une option d’achat pour un terrain de 1.5 hectares
dans le Grand Bois était signée.

Dans le cadre du projet, des activités de suivi d’espéces en péril ont aussi été effectuées au
Grand Bois et au mont Saint-Grégoire. Elles visaient une espéce désignée menacée en ver-
tu de la Loi québécoise et en voie de disparition par le COSEPAC (Comité sur la situation
o= n des espéces en péril au Canada), et une espece désignée menacée en
vertu de la Loi québécoise. Pour ces deux espéces, le décompte des
plants et une cartographie précise ont été réalisés. L'inventaire du
noyer cendré s’est poursuivi sur les propriétés de CIME au mont Saint-
Grégoire olt 230 spécimens ont été recensés jusqu’a maintenant. Lin-
ventaire du noyer cendré au Grand Bois a débuté en 2006. Aucun spé-
cimen n’a été identifié dans les secteurs centre et nord. 23 spécimens
ont été identifiés dans le secteur sud bien que seutement une trés pe-
tite superficie eut été inventoriée. L'examen sommaire de "état de san-
té des noyers cendrés ne montrait pas de signhe de présence du chancre
sauf pour un spécimen. L'analyse de I"échantillon prélevé s’est révélée
négative. Les inventaires du noyer devraient se poursulvre en 2007.




SERVICES EDUCATIFS

Dés sa création, CIME s’est engagé dans la promotion de I"éducation & l'environnement et
la vulgarisation des sciences naturelles. Parmi les activités développées au fil des années,
trois services, dont la principale clientéle sont les enfants de 5 a 12 ans, ont connu une
croissance importante et sont devenus la base du financement autonome de l'organisme :
les excursions animées au mont Saint-Grégoire, les ateliers en classe et les camps de jour.

Les excursions animées au mont Saint-Grégoire sont offertes a la clientéle scolaire de ni-
veau préscolaire, primaire et secondaire (1 et 2). En mai, juin, septembre et octobre, dix
themes différents sont offerts en demi-journée ou en journée compléte. Les ateliers en
classe s’adressent a la clientéle scolalre de niveau préscolaire et primaire. Les enseignants
peuvent cholsir parmi 18 thémes de sciences. Deux themes d’ateliers sont aussi disponibles
pour la clientéle des enfants de 4 et 5 ans des Centres de la petite enfance. Les camps de
jour ciblent les enfants de 6 a 12 ans. En 2006, le transport par autobus organisé par CIME
a desservi la région de Saint-Jean (5 semaines) et les municipalités de Brossard, Chambly
et Saint-Lambert (une semaine chacune). Depuis quelques années, CIME offre aux anciens
campeurs les plus motivés et dynamiques, |'occasion d’acquérir une expérience de bénévo-
lat en participant au programme d’assistant-naturaliste.

Année 2006
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SENTIERS DE RANDONNEE

Les sentiers ont été ouverts au public a la mi-avril (accueil du lun-
di au vendredi). A compter du 21 juin, les sentiers ont été ouverts
tous les jours de 9h a 17h, sauf les 24, 25 et 31 décembre. Le ré-
seau de sentiers accessible en 2006 constituait un parcours de 3
km donnant accés au sommet. Des travaux de réfection et de si-
gnalisation ont été effectués grace a la subvention de la Fondation
Hydro-Québec pour l'environnement. A la fin de l‘automne, un
nouveau tracé d‘une centaine de meétres a été aménagé afin de
faciliter 'accés au sommet. D’autres travaux d’amélioration sont
prévus en 2007.

Octobre 2006

Les employés de CIME ont assuré le service d’accueil. Ainsi, chaque groupe de visiteurs se
voyait informé sur le réseau de sentiers, la possibilité de prendre une adhésion avec accés
aux sentiers, les particularités du site et recevalt la carte « maison » des sentiers. Un dé-
pliant promotionnel incluant la carte des sentiers a été élaboré a la fin de 'année. La nou-
velle carte des sentiers sera disponible en avril 2007.

La fréquentation a été de 3 215 visiteurs en 2006 dont 84 % au cours des mois de septem-
bre, octobre et novembre. Les revenus de frais d‘accés aux sentiers ont été de 7 838 §.

ActiviTES DE PROMOTION

Salon Les oiseaux s’exposent les 6 et 7 mai a Marieville

. Journée pédagoglque Montérégie le 27 octobre a la polyvalente C.-A.-Racicot
a Saint-Jean-sur-Richelieu (clientéle : personnel enseignant)
. Quatre présentations d’un atelier d’une vingtaine de minutes dans le cadre

des Atefiers sur la conservation les 23 et 24 mars.a Québec

_DHESION ET PARTICIPATION A DES COMITES

. Membre du COVABAR (Comité de concertation et de valorisation du bassin

versant de la riviére Richelieu); un représentant de CIME siége au conseil de
concertation

. Membre du RMN (Réseau des milieux naturels protégés); un représentant de
CIME siége au conseil d’administration

. Participation au Comité des organismes de conservation de [a Montérégie



(BILAN FINANCIER

Actif

A court terme

Encaisse

Placements temporaires

Débiteurs

Dépbt sur achat d’immeaebilisations
Tranche de la subvention a recevoir
échéant 4 moins d’un an

Subvention 4 recevoir

Immobilisations corporelles
Frais reportés

Passif
A court terme

Revenus pergus d'avance

Subvention reportée

Produits reportés pour acquisition
d'immobilisation

Fournisseurs et frais courus

Tranche de la dette & long terme échéant
4 moins d'un an

Dette A long terme

Subvention reportée

Actifs nets

Investis en immobilisations
Non affectés
Affectés

2006 2005

$ $
37269 87 882
L08 025 8 025
25545 4931
15 000
29 783 29 783
200622 145 621
37229 67012
820113 413 051

2030
1 059 994 625 684
34 553 4 547
29 783 29 783
20 835 71 690
9 489
36 039 25910
121 210 141 419
246 057 63 324
37229 67 012
404 496 271755
5384017 323 817
13371 30112
104 110

655 498 353 929
1 059 994 625 684

)



(BILAN FINANCIER (suite)

Produits

Remboursement d'assurance
Subventions gouvernementales
Subventions du secteur privé pour
acquisitions d'immobilisations
Revenus des services éducatifs
Contributions du secteur privé
Autres

Charges d'exploitation

Projet spéciaux

Frais généraux

Frais des services éducatifs

Frais des autres activités
Amortissement des immobitisations
corporelles

Résultat net

Les états financiers complets sont disponibles sur demande.

126 698
82 953

60 601
65 368
21 973

357 593

84 728
107 705
65 770

9138

125193

61504
14 375
6516

207 588

267 341

72 297
29093
57 030

5050

4 543

90 252

168 013

39 575
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(PARTENAIRES

Gouvernement du Canada

Ministére du Développement durable, de I'Environnement et des Parcs du Québec

Fondation Hydro-Québec pour I’environnement
Fondation de la faune du Québec

Fondation EJLB

Caisses populaires Desjardins Richelieu-Yamaska
Conservation de la nature

Club Lions Saint-Jean-[berville inc.

Emploi Québec

Municipalité de Mont-Saint-Grégoire

Carriére Bernier

Développement des ressources humaines Canada
Fonds de ’environnement de Shell

IKEA Boucherville

Ministére des Ressources naturelles et de la Faune du Québec
MRC du Haut-Richelieu

Investissement Québec

(oLLABORATEURS

Bioddme de Montréal
Centre de la nature du mont Saint-Hilaire

Centre québécois du droit de I’environnement

COVABAR, Comité de concertation et de valorisation du bassin de la riviére Richelieu

G.U.E.P.E, Groupe uni des éducateurs-naturalistes et professionnels en environnement

Mouvement écologique du Haut-Richelien (MEHR)
Réseau de milieux naturels protégés (RMN)

Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu
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LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Présidente
Michelle Durand

Vice-président
Marc Delage

Secrétaire - Trésorier
Jacques Morazain

Administratear
Nicole Robert

Administrateur
Karyne Benjamin

Administrateur
Véronique Gauthier

Administrateur
Jean Hubert

Pour en savoir plus

L E PERSONNEL

Direction générale
Renée Gagnon

Secrétariat
Monique Gauvreau
Christiane Mailloux

Equipe de camp de jour (pestes temporaires)
Maxime Quesnel {chef de camp)

Stéphanie Désautels

Audrey Jobin

Andrée-Anne Leduc

Marie-Claude Paquette

Equipe de Paménagement des sentiers

(postes temporaires)
Maryse Martin (responsable)
Sébastien Tremblay

Chantal Touchette

Animation et travaux de terrain
Marie-France CGoté

Etienne Droujn

Marie-Pier Prairie

Laura Carpentier

Pour obtenir des renseignements détaillés sur nos activités, nos services, nos projets ainsi que le fonctionnement de
notre organisme, consultez ie site internet au www.cimehautrichelieu.qe.ca

Coordonnées : CIME Haut-Richelieu
16, chemin du Sous-Bois
Mont-Saint-Grégoire QC J0OJ 1KQ
Couwrriel : services@cimehautrichelieu.qc.ca
Site internet : www.cimehautrichelieu.qc.ca

12



